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Vorgehensweise

• Mittelverteilung erfolgt orientiert an den Schulentwicklungsthemen 

• Prozess:

• Die Schulleitung überprüft die aktuellen Schulentwicklungsthemen 

regelmäßig und  entwickelt diese bei Bedarf weiter.

• Mittel aus dem Fortbildungsbudget werden orientiert an den 

Schulentwicklungsthemen für Fortbildungen zur Verfügung gestellt. 

• Fortbildungsbedarfe für das kommende KJ werden der Schulleitung über 

die Bildungsgänge bis zum 1.11. des Vorjahres mitgeteilt. 
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Vorgehensweise

• Die Schulleitung nimmt eine Priorisierung der Bedarfe vor, das Ergebnis 

wird mit der Steuergruppe und dem Lehrerrat beraten.

• Um einen Anreiz zur Teilnahme an Fortbildungen zu den 

Schulentwicklungsthemen zu schaffen, werden die Seminarkosten 

anteilig bezuschusst.

• Fahrtkostenerstattungen werden nur für Veranstaltungen mit 

vorrangigem Interesse /Dienstgeschäft und/oder besonderem 

schulischen Interesse gewährt.
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Verteilung nach 
Schulentwicklungsschwerpunkten

Schulentwicklungs-
schwerpunkte

Förderung ind. Lernens

Digitalisierung

Gesunde Schule

Personal- und 
Systementwicklung

Personalentwicklung

Systemrelevante 
Fortbildungen

Anteilige Kostenübernahme
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